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Wykonawca uczestniczacy w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego
w trybie Zapytania ofertowego pn. ,,Szkolenia stacjonarne 7 zakresu cyberbezpieczernstwa
dla kadry kierowniczej i pracownikow Urzedu Gminy w Lekawicy oraz przeprowadzenie
testow socjotechnicznych”

PYTANIE 1.

Czy Zamawiajacy dopusci szkolenie w formie platformy e-learningowej? Platforma e-
learningowa umozliwia uczestnictwo w szkoleniach dostosowane do codziennych obowigzkow
pracownikOw oraz zawiera metody microlearningu oraz security flashu co pozwala na
dodatkowe utrwalenie wiedzy. Przy zastosowaniu platformy e-learningowej wymagany czas
realizacji zostanie zachowany, jedynie w podzielonej czg$ci na 15-20 min moduly

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy nie dopuszcza realizacji szkolen w formie zdalnej ani przy wykorzystaniu
platform e-learningowych opartych na modelu licencyjnym, wymagajacych zakupu licencji
przez Zamawiajacego. Szkolenia muszg zostaé przeprowadzone w formie stacjonarnej,
w minimalnym wymiarze godzinowym okreslonym w zapytaniu ofertowym.

PYTANIE 2.

Czy Zamawiajacy dopusci testy socjotechniczne w formie licencji platformy phishingowej,
ktéora zapewnia nieograniczony dostgp do akcji phishingowych przeprowadzanych
w infrastrukturze Zamawiajgcego?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji testow socjotechnicznych w oparciu o zakup platformy
phishingowej dziatajacej na podstawie modelu licencyjnego, wymagajacego zakupu licencji
przez Zamawiajacego.

Jednoczesnie Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wykorzystania przez Wykonawce narze¢dzi
w postaci platform phishingowych, pod warunkiem, ze realizacja testow socjotechnicznych
bedzie oparta na zastosowaniu zréznicowanych technik, w tym metod atakow typu phishing.

Testy bgda realizowane cyklicznie, zgodnie z opisem przedmiotu zamodwienia zawartym
w dokumentacji postgpowania, a ich wyniki muszg zosta¢ szczegdélowo omowione.




