Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 152/2020
Wijta Gminy L¢kawica z dnia 17 stycznia 2020r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) 1 nazwisko ................. reveereereasees rrrsreeeenens rereeserrsaraneaeans erereenrneesenann
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4, Wykszialcenie ( nazwa szkoly irok jej ukoficzenia, zawéd, specjalnosé, stopieh naukowy, tytul zawodowy,
TYEHE NATKOWY ) oo eurrriverrsssssrnsierersisnssresssssnessnestesssnsessersesssssssniesessiesstiessossesniassbasusthbnntsrasnne ansersnsaranns ,
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5. Wyksztalcenie uzupelniajace (np. kursy, studia podyplomowe) .......... brrenrrena v .
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6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (okresy zatrudnienia, pracodawcy, zajmowane stanowiska)
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7. Inne dane (np. uprawnienia, umiejetnosci, Znajomosé JEZykOW)*: .uovvivirirvririnirirsreirreernrnran
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*Dane podawane sg dobrowolnie. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie moze ich nie podawaé. Podanie
danych jest wyraznym dzialaniem potwierdzajagcym, ze osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie wyraza
zgode na przetwarzanie przez pracodawce podanych danych w celach rekrutacyjnych. Zgode na
przetwarzanie danych mozna wycofaé w dowoloym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa
na zgodnos€ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
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(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)




